Curso de capacitacion
y formacién para los

10N

Finalizé la Primera Edicion del Curso de
Capacitacion: Desafios Ambientales, ODS
y Transicion Justa para la Recuperacion
Inclusiva.

Con profunda gratitud, la secretaria de ambiente
de Apoc, Lic. Sol Klas junto al Secretario General
de Apoc Nacién, Dr. Hugo Quintana cerraron el
pasado jueves 26 de noviembre, el Ultimo encuen-
tro virtual del curso “Desafios ambientales ODS y
transicion justa para la recuperacién inclusiva”,
destinado al Frente Sindical de Accion Climatica y
a los sindicatos, trabajadores y trabajadoras de
diversos sectores del ambito publicoy privado y de
los movimientos sociales.

El curso se dicté durante un mes bajo la modalidad
virtual y fue gratuito para todos los participantes.
Esto se logrd gracias al financiamiento de FES (la
Fundacion Friedrich Ebert que tiene mas de treinta
anos de presencia en Argentina, donde trabaja
como plataforma de didlogo politico progresista
para la promocién de la democracia y la justicia
social), el curso conté también con el auspicio del
programa PAGE y la OIT.

La crisis ambiental, que incluye la crisis climatica y
esta asociada a las multiples crisis de nuestra época
(alimentaria, energética, econdmica, social) repre-
senta tal vez el mayor desafio de toda la historia
de la humanidad. Ante semejante desafio, el
mundo del trabajo no puede estar ausente, debe
asumir el rol protagoénico que le cabe a la hora de
pactar soluciones y proponer alternativas coheren-
tes con la busqueda de la libertad, justicia e igual-
dad para todos y todas. Dado que éste no es un
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campo tradicional de la accién sindical, los trabaja-
dores, las trabajadoras y nuestras organizaciones
debemos apropiarnos de las herramientas propias
del saber ambiental, a través de la formacion, la
construccion colectiva y la accién decidida hacia
una sociedad verdaderamente sostenible.

La secretaria de ambiente de Apoc buscé contri-
buir con este tipo de capacitacién aportando
elementos de analisis y herramientas que permi-
tan incorporar, de manera critica e integral, la
dimensién ambiental a la accién sindical de las
organizaciones y para tal fin organizé el Curso.
Entre los objetivos generales de la formacién se
buscé introducir los conceptos fundamentales
referidos a la nocién de crisis ambiental, creci-
miento, desarrollo y sustentabilidad, asi como
analizar las caracteristicas del modo de produccion
y consumo dominantes y sus consecuencias socia-
les y ambientales. También analizar los desafios y
oportunidades para la generacion de empleo
verde en un nuevo modelo de produccién y consu-
mo sustentable y repensar el papel del movimien-
to obrero organizado en la construccion de este
nuevo modelo de desarrollo sostenible.

El curso se dividié en 4 médulos semanales dicta-
dos por docentes expertos en la tematica, el
primero introdujo a los participantes en la situa-
cion ambiental global y de argentina en particular,
en la politica y normativa ambiental vigente. El
segundo modulo hizo foco en el cambio climatico
y sus impactos, en la mitigacién de gases de efecto
invernadero y en la adaptacién a los distintos
escenarios del cambio climatico y los desafios
politicos, econdémicos, sociales y ambientales
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frente a esta crisis. El tercer modulo present6 los
ejes de la economia circular, conceptualizé la
transicion justa y los empleos verdes para el desa-
rrollo sostenible. En este médulo los participantes
pudieron interactuar con los funcionarios de OIT y
el programa PAGE de Argentina, la alianza para la
accién hacia una economia verde quienes partici-
paron del encuentro virtual. Finalmente el cuarto
moédulo presentd la Agenda 2030 y los objetivos de
desarrollo sostenible haciendo foco en las brechas
de desigualdad, los ejes, metas e indicadores de los
ODS vy el rol de los sindicatos en el cumplimiento
de la agenda con el fin de no dejar a nadie atras.
Los moédulos con todo el material se encontraron
disponibles en el aula virtual de APOC, los encuen-
tros virtuales se realizaron a través de plataforma
de webinarios. Las clasess fueron grabadas vy
compartidas junto con las presentaciones y mate-
rial de soporte. Al finalizar cada instancia de
autoevaluacién se determiné la comprensién de
los ejes tedricos abordados y al finalizar el curso se
emitié un certificado para que los trabajadores
acreditaran su efectiva participacion ante sus
empleadores.

En solo 4 dias de difusién el curso registr6 mas de
200 participantes que superaron la cantidad prevista
motivo por el cual Apoc decidé abrir tres comisiones
y aun quedan trabajadores en lista de espera para la
segunda edicién a realizarse en 2021.

Segun las encuestas de los participantes al finalizar
el curso el 100% de los encuestados recomendaria
el curso, el 71% menciond que el curso superd las
expectativas y que el nivel fue excelente, un 64%
sostuvo que la dindmica fue excelente y que los
contenidos brindados superaron las expectativas.
Desde la secretaria de Ambiente de APOC nos
queda la satisfaccion del deber cumplido sabemos
que vivimos un cambio de época, un tiempo que ya
no admite esperas en cuanto al cuidado de nuestra
casa comuny al lugar del trabajo en la vida.

El Frente Sindical de Accidén Climatica agradece a
FES, PAGE y OIT por la confianza depositada y la
posibilidad de acompafarnos en la capacitacion
ambiental de los trabajadores y trabajadoras de
nuestro pais. "Un camino de mil millas, empieza
con un primer paso’, gracias por haber sido parte
del primero.
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